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FORMATION HYGIENE ET PREVENTION 

Préambule  
 

Depuis plusieurs années, les différents messages de prévention de l’assurance maladie (par exemple les spots publicitaires pour 

la vaccination contre la grippe ou le respect des règles d’hygiène, les campagnes d’affichage dans les lieux publics et chez les 

professionnels de santé…), nous amènent à prendre conscience de l’importance de certains gestes de prévention pour notre santé 

et celle de nos proches. Cette prise de conscience collective s’ajoute aux obligations réglementaires du code du travail. 

En effet, en matière de santé sécurité au travail, l'employeur a l’obligation de veiller à la santé et à la sécurité de ses travailleurs 

en mettant en place des actions de prévention, d'information et de formation. Le salarié, même s’il n’a pas toujours cette 

information, se doit également de respecter des obligations contractuelles parmi lesquelles « le respect des règles d’hygiène et 

de sécurité ». Aujourd’hui, cette récente prise de conscience sociétale, renforcée par la dernière pandémie, fait que le respect des 

règles d’hygiène devient l’une des préoccupations majeures en matière de santé pour tout un chacun dans sa vie personnelle, 

mais aussi dans l’entreprise. 

Durée : 7 heures (1 jour) 

Calendrier prévisionnel : A définir selon les besoins de l’entreprise 

Effectif minimal | maximal : 6 | 9 

Profils des stagiaires : Tout public 

Prérequis : aucun 

 

Lieu de réalisation & Accessibilité :  
Cette formation est dispensée dans les locaux de l'entreprise (en Intra).  
Elle est accessible à tout moment, y compris aux Personnes en Situation de Handicap *, dans le cadre d’une convention qui sera 
préalablement signée avec l’entreprise et qui prévoira la bonne accessibilité des locaux au PSH. 
 

Prix indicatif entreprise d’une session de formation :  
Coût total de la formation :    950 euros HT       
          
Adaptation des frais de déplacement en fonction de la situation géographique du lieu de formation   
 
 
 
 
 
 
      
* Retrouvez L’offre de services et d’aides financières de l’AGEFIPH à télécharger, en suivant le lien : https://www.agefiph.fr 
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Objectifs pédagogiques du programme 
 

A l’issue de la formation, le participant sera capable de :  

• Identifier les enjeux 

• Différencier les différents microbes 

• Distinguer les modes de transmission 

• Décliner les mesures d’hygiène à appliquer 

• Conduire une analyse en situation de travail 

• Elaborer un plan d’action adapté à l’entreprise 
 
 

Contenu de la formation 

 

1. Identifier les enjeux d’une bonne hygiène  

1.1. Les enjeux pour l’entreprise 

1.2. Les enjeux pour le salarié 

2. Rappel des bases de l’hygiène 

2.1. Le monde microbien 

o Visualisation de la classification du monde des vivants 

o Définition du terme microorganisme  

o Différences entre virus, bactéries 

o Définition des termes germes pathogènes / germes non pathogènes 

o Localisation des microorganismes 

 

2.2. Les modes de transmission 

o La chaine de transmission 

o Les différents modes de transmission 

 

2.3. Les règles d’hygiène à appliquer 

o Les gestes barrières 

o Le lavage des mains 

 

3. Conduire une analyse en situation de travail  

3.1. La méthode des 5 M 

o Définition et présentation de la méthode 

 

3.2. Mise en situation de travail adaptée à l’entreprise 

o Définition des 5 catégories  

o Réalisation de l’analyse des causes  

 

3.3. Elaboration d’un plan d’actions pour l’entreprise 
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Organisation de la formation 

Equipe pédagogique 

Formation assurée en présentiel par une formatrice certifiée Hygiène et Qualité      

Moyens pédagogiques et techniques 

Moyens pédagogiques :  
 

Utilisation de méthodes pédagogiques transmissives (diaporama, vidéos), interrogatives, actives et participatives à travers 

différentes techniques d’animation (tests, questionnements, jeux pédagogiques, étude de cas…) permettant d’acquérir ou 

actualiser ses connaissances. Les échanges et le partage d’expériences sont valorisés. 

Réalisation d’une étude de cas spécifique à l’entreprise allant jusqu’à la rédaction d’un plan d’action 

Remise au stagiaire d’un support de formation papier 

 

Moyens techniques :  
 

Salle permettant d’accueillir de 6 à 9 participants 

Ordinateur   

Vidéoprojecteur 

Paperboard  

 

Dispositif de suivi de l'évaluation des résultats de la formation 

Grille d’autodiagnostic avant la formation : l’analyse de cette grille permet d’accentuer certains points de la formation en 

fonction des interrogations du formé. 

Note de synthèse de la grille d'auto-diagnostique après formation 

 

 

 

 

Voir les autres formations proposées par Premanis sur son site : www.premanis.fr 
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